


CONVOCATORIA :
PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA
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E! Gobierno del Estado de Oaxaca convoca a las y los servidores publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, con e‘da_d entre
21y 29 afios, a participar en el proceso de seleccion para obtener una beca del Programa “The Washington Center for lnternsi;hlps and
Academic Seminars”, que les permitird desarrollarse profesionalmente a través de un intercambio académico, cultural,y profesional en

la Ciudad de Washington D.C.
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consiste en:

>~ La realizacion de un seminario de entrenamiento integral, aca-
démico y profesional guiado por The Washington Center, en el
periodo enero-abril de 2014, desarrollado de manera practica
en instituciones publicas, privadas u organismos internaciona-
les, con sede en Washington D.C.

«- Tramites de consulado y visa.

» Traslados aéreos a la Ciudad de Washington.

Hospedaje y alimentacion durante {a estancia.

Seguro médico durante la estancia.
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de las y los participantes:

=~ Contar con nacionalidad mexicana -de nacimiento- y radicar
en el Estado de Oaxaca.

= Tener entre 21 y 29 afios.

»= No tener problemas migratorios con los Estados Unidos de

América.

Contar con pasaporte mexicano vigente.

*— Contar con una carta de recomendacion por parte de su jefe
inmediato, en la que se destaque su excelencia laboral.

~— Contar con un minimo de 550 puntos en la evaluacion Test Of
English as a Foreign Language (TOEFL).

DOCUMENTOS

que deben ser entregados al postularse como candidatas y

candidatos:

=~ Carta Intencién redactada en Inglés y Espafiol por la o el aspi-
rante (Describiendo los motivos por los que desea participar
en el programa).

~ Curriculum Vitae,

- Carta de recomendacion por parte de su jefe inmediato, en la

que se destaque su excelencia laboral.

EESTHING

S

T G U G s R B R T

- Copia de acta de nacimiento.

- Copia de identificacién oficial.

- Copia de comprobante de domicilio.

- Copia de pasaporte mexicano vigente.

- Copia de titulo profesional o constancia de conclusién de

estudios de educacidn superior.

- Copia de certificado TOEFL con resuftado minimo de 550

puntos.
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Innovador y viable.
Basado en las politicas transversales que componen =l Plan
Estatal de Desarrolio 2011-2016 del Gobierno del Estado de
Oaxaca:

« Derechos Humanos

* Fquidad de Género

» Desarrollo de los Pueblos Indigenas

« Sustentabilidad

« Que contribuya a elevar el desarrollo social y productivo de fas y los

habitantes de Oaxaca.

- Con extension minima de 6 cuartillas y maxima de 15 cuarti-

llas, en Arial 10, interlineado sencillo, y margenes normales,
conteniendo:
« Objetivos
« Justificacion (Que describa la viabilidad, factibilidad, el beneficio
para el sector poblacional, impacto para la region y la entidad)
« Introduccién (Que mencione la politica transversal a la que perte-
nece el proyecto)
« Desarroflo (Que describa las fases en las cuales se pretende
desarrollar el proyecto)
* Conclusion
* Referencias / Anexos (No son parte de la extension minima del
proyecto)
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La presente convocatoria estard abierta del 1 de septiembre al 15 de octubre de 2013, periodo en el que se recibirdn de manera per-
sonal, en sobre cerrado y rotulado con el nombre del aspirante y del proyecto, todos los documentos requeridos.

En ese perioqo, las y los aspirantes deberan presentarse en la Direccién de Desarrollo Profesional de la Secretaria de Administracion del
Pod_er Ejecutivo de Oaxaca, ubicada en Carretera Internacional Km. 11.5, Ciudad Administrativa, Edificio 1 “José Vasconcelos”, Nivel 3,
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, Codigo Postal 68270, Teléfono: 5015000 extension 10924.

Una vez cotejados los documentos, se procedera a la inscripcion formal del aspirante.

A partir del 16 de octubre de 2013, los proyectos serdn analizados por un Comité Evaluador Especializado en las politicas transversales

del Plian Estatal de Desarrollo 2011 - 2016, que seleccionar4 los 10 mejores proyectos para la etapa final. Las decisiones del comité son
inapelables.

la pub_licacic’m de los 10 proyectos finalistas se realizard el 10 de noviembre de 2013 en la pagina Web del Gobierno del Estado de Oaxa-
¢a, quienes pasaran a la Ultima etapa de evaluacién que consiste en la defensa del proyecto frente al Comité Evaluador Especializado,

asi como una entrevista en idioma Inglés realizada por directivos de The Washington Center. En esta etapa final se elegiran a los tres
proyectos ganadores y en el acto se informaré la fecha de premiacion.



