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Unidad de Servicios de Personal.

Departamento de Recursos Humanos.
11C/11C.1.1/9336/2019.

Asunto: Firma de contratos U013.

CIRCULAR

Oaxaca de Juarez Oax., 11 de octubre de 261 9.

C. JEFES JURISDICCIONALES Y DIRECTORES DE
HOSPITALES DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA.
PRESENTE.

Con la finalidad de complementar la CIRCULAR sin nimero emitida el dia 10 de los corrientes, en
relacion a la firma de contratos y pago correspondiente al personal que se encuentra laborando en el
Régimen de honorarios asimilables a salarios, en el Programa U013 “Atencién a la Salud y
Medicamentos Gratuitos para la Poblacidn sin Seguridad Social Laboral”, se informa el cronograma

de atencion:
DiA ] HORA PERSONAL
15 DE OCTUBRE 2019 | DE 9:00 A 11:00 HRS. MEDICOS
15 DE OCTUBRE 2019 | DE 12:00 A 14:00 HRS. ENFERMERAS
16 DE OCTUBRE 2019 | DE 9:00 A 11:00 HRS. PSICOLOGOS
16 DE OCTUBRE 2019 | DE 12:00 A 14:00 HRS. NUTRIOLOGOS

Por io anterior, dicho personal tendra que presentarse en el Departamento de Recursos Humanos de
estos Servicios de Salud de Oaxaca, con sujecién al cronograma inserto, debiendo presentar
constancia de permanencia firmada por el responsable de su Centro de Trabajo, en donde se precise
el periodo efectivamente laborado e identificacion oficial (INE, cartilla de servicio militar o pasaporte).
Posteriormente, pasaran al Departamento de Operacién y Pagos, con la finalidad de que se efectué
el pago del periodo laborado, previa firma de némina correspondiente, ambos departamentos
ubicados en el inmueble sito en calie Violetas No. 401, colonia Reforma de esta Ciudad de Oaxaca.

Sin otro en particular, envié a usted cordial saludo.
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