
ACTA DE SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFÓN DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA, SECCIÓN SINDICAL No. 73 DEL S.N.T.S.A. 
(i'i·J:\\ 
lt~[l~ n_--~~, ,._ ::= V En la Ciudad de Oaxaca de Juárez, Oaxaca, siendo las nueve horas del día catorce de julio 

OAXACJ.tel año dos mi l veintiséis, reunidos en la sala de juntas "A" de la Unidad de Servicios de 

c~º~~E;;;;;;~~~~ersona l de la Dirección de Admin istración de los Servicios de Salud de Oaxaca, sita en la 

MIXTA ~EESCALAFéijJJe de v ioletas número 401, Colonia Reforma, se encuentran presentes las y los CC. que a 
~~i-~ c¡r~1~· 1~ ~Tu ;]úJC 

~ ~022- 20211 continuación se señalan: LA.E. Nadezhna Lidoine Cabrera Girón, Directora de 

Administración, LD. Armando Pineda Oval le, Encargado de la Un idad de Servicios de 

Personal, LD. Ricardo Michael Guzmán Mondragón, Jefe del Departamento de Recursos 

Humanos, T.P.S. Jorge Alfredo Díaz López, Secretario General de la Sección Sind ical Número 

73 del S.N.T.S.A., Marco Anton io Canseco González, Secretario de Ajustes y Escalafón, 

Condiciones Generales de Trabajo, Tabuladores, Catálogo de Puestos y Promoción de Plazas 

de Última Categoría Escalafonaria de la Sección Sindica l Número 73 del S.N.T.S.A., lng. Josué 

Leyva Pérez, Presidente de la Comisión Secciona! de Vigilancia y Justicia de la Sección 

Sindical Número 73 del S.N.T.S.A y la P.LC. Adela Reyes García; con la finalidad de llevar a 

cabo la Sesión Ordinaria de la Comisión Auxiliar Mixta de Escalafón de los Servicios de Salud 

de Oaxaca, Sección Sindica l No. 73 del S.N.T.S.A., bajo la sigu iente propuesta de: - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ORDEN DEL DÍA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

l.- Lista de Asistencia . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

2.- Verificación de Quórum legal. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

3.- Instalación Legal de Sesión. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

4.- Lectura y Aprobac ión del Orden del Día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

5.- Evaluación de los expedientes recib idos en el concurso escalafonario de la p laza que dej -

vacante por jubilación a partir del 01/01/2026 el C. ORTIZ MORALES ISAAC, con clave 

presupuesta! 10024201l;í01 M02056 2000400045, con código de JEFE DE DISTRITO EN 

PROGRAMAS DE SALUD, con adscripción en la U.E. MIAHUATLÁN DE PORFIRIO DÍAZ 

(C.R.201487058). - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ~ 

- - - 6.- Clausu ra de la Sesión.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - DESAHOGO DEL ORDEN DEL DÍA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - La P.LC. Adela Reyes García en su car~cte; de Secretaria Técn ica de la Comisión Auxi liar 

Mixta de Escalafón manifiesta que la presente sesión se lleva a cabo de conformidad con lo 1 
establecido en el Artículo 53 Fracción 11 del Reglamento de Escalafón de la Secreta ría de 

Salud, por lo que procede al desahogo de los puntos del orden del día propuesto. - - - - - - - -

;_: - ~¡~~~ - ~~ - :,:.;~t~~~;~. -~~ -~~~;~,~ ;¡~ -~~~~ i-c~ -·;,~~~~~ -: -;~.-li~~;- ~1- ·;:s~ -~-: -li~~ 
correspond iente, haciéndose constar que se encuentran presentes: por parte de Autoridad 

de los Servicios de Salud de Oaxaca; las y los LA.E. Nadezhna Lido ine Cabrera Girón, 

Directora de Adm in istración, L.D. Armando Pineda Ovalle, Encargado de la Unidad de 

Servicios de Persona l, LD. Rica rdo Michael Guzmán Mondragón, Jefe del Departamento de 

Recursos Humanos y por parte del Sind icato de la Sección Sind ical número 73 del S.N.T.S.A; 

los CC. T.P.S. Jorge Alfredo Díaz López, Secretario General ; Marco Anton io Canseco González, 

Secretario de Ajustes y Escalafón, Cond iciones Generales de Trabajo, Tabuladores, Catá logo 

de Puestos Y Promoción de Plazas de Última Categoría Escalafonaria de la Sección; lng. 

Josue Leyva Pérez, Presidente de la Comisión Secciona! de V ig ilancia y Justicia de la 
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~j•J ~ Sección Sind ical y la Secretaria Técnica de la Comisión Auxili~~ Mixta .de ~scalafón, la ~-~~C. 

Jf = [j\¡IAdela Reyes García; con la finalidad de llevar a cabo la SesIon Ordinaria de la ComIsIon 

~ 1E1fi:~x~i:~~~~a ~-e- ~sc-alaf~-n-~~ '.~s- ~e°''.~io~ ~-•-Sal~d _ ~~ ~-ª:~~:•_ ~~c_c'.~~ ~in~i~:1_ ~~~ 73 d_el 

OAXACA - - 2.- Verificación de Quórum legal. Acto segu ido, en uso de la palabra la Secretaria 
COS I EJIHO D E L ESTADO 

COMISI,iN AUXILIAlfécn ica procede a verificar si existe quórum legal para in iciar la Sesión Ordinaria- de la 
MI XTA DE ESCALAFÓN 
!!,~~~ omisión Auxi liar Mixta de Esca lafón de los Servicios de Salud de Oaxaca, Sección .Sindical 

2º"' · 211
:t

11 No. 73 del S.N.T.S.A. y encontrándose p resentes la tota lidad de sus integrantes de esta 

Comisión como lo establece los art ícu los 54, 55 y 60 del ñReglamento de Escalafón de la 

Secretaría de Sa lud. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - 3.- Instalación Legal de Sesión. Acto segu ido, se declara legalmente instalada la sesión 

y como consecuencia la legal idad de los acuerdos que lleguen a tomarse en la misma. - - - -

(\ 

- - - 4.- Lectura y Aprobación del Orden del Día. En seguida, la Secretaria Técn ica , somete 

a consideración de los presentes el Orden del Día, aprobándose íntegramente, por lo que se 

t ienen por desahogados los puntos l , 2 y 3 del m ismo. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

5.- Evaluación de los expedientes recibidos en el concurso escalafonario de la plaza que 

d jó vacante por jubilación a partir del 01/01/2026 el C. ORTIZ MORALES ISAAC, con 

clave presupuesta! 100242011301 M02056 2000400045, con código de JEFE DE DISTRITO 

EN PROGRAMAS DE SALUD, con adscripción en la U.E. MIAHUATLÁN DE PORFIRIO DÍAZ 

(C.R.201487058), publicado del 8 al 19 de junio del año 2026.- En uso de la palabra la 

Secretaria Técn ica , da cuenta a los integrantes de la Comisión la recepción y conten ido del 

oficio No. JS.l/CA/RH/1280/06/2026, de fecha 19 de junio de 2026, firmado por el M.S.P. Serg io 

Enrique Apolinar Rabana les, Encargado de la Jurisd icción San itaria Número l "Valles 

Centrales", por medio del cua l envía cuatro exped ientes de los sigu ientes trabajadores: - - - -

- - - l.- PÉREZ MARTÍNEZ DANIEL con cód igo de JEFE DE SECTOR EN PROGRAMAS DE 

SALUD, con clave presupuesta! I0024llll301 M02055 2000400106, con adscripción en la U. E. 

Miahuatlán de Porfirio Díaz (2014870580) , anexa a su exped iente el perfil académico de 

CERTIFICADO DE SECUNDARIA Y CERTIFICADO DE BACHILLERATO GENERAL; constancias 

de evaluación de Puntual idad y Asistencia, Aptitud, Disciplina Laboral , Disciplina Sindica l y 

Ant igüedad; cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en la convocatoria. 

- - - 2.- OROZCO MARÍN EDSÓN con cód igo de JEFE DE SECTOR EN PROGRAMAS DE 

SALUD, con clave presupuesta! I0024llll301 M02055 2000400090, con adscripción en la 

U. E. M iahuatlán de Porfirio Díaz (2014870580), anexa a su expediente el perfil académico de 

CERTIFICADO DE SECUNDARIA Y CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DEL BACHILLERATO 

CON PROMEDIO; constancias de eva luación de Puntual idad y Asistencia, Aptitud, Discipl ina 

Labora l, Discipl ina Sind ical y Ant igüedad; cumple con todos y cada uno de los requ isitos 

establecidos en la convocatoria. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - 3.- MARTÍNEZ PÉREZ FRANCISCO con cód igo de TÉCNICO EN PROGRAMAS DE SALUD 

con clave p resupuesta ! 100241111301 M02073 2000400175 , con adscripción en la U. E. 

Miahuatlán de Porfirio Díaz (2014870580), anexa a su exped iente el perfil académico de 

CERTIFICADO DE SECUNDARIA Y CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DEL BACH ILLERATO 
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TECNOLÓGICO CON PROMEDIO Y CARTA DE PASANTE DE TÉCNICO SUPERIOR 

UNIVERSITARIO EN RADIOLÓGIA E IMAGEN.; constancias de evaluación de Puntualidad y 

Asistencia, Aptitud, Disciplina Laboral, Disciplina Sindical y Antigüedad; cumple con todos y 

~[•]~cada uno de los requisitos establecidos en la convocatoria . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

IJ ~ ~l ~ --------------------------------- --------------------------------------
~*-.11 , , , , . , '-~v --4.- GARCIA GARCIA JOSE RAUL con código de TECNICO EN PROGRAMAS DE SALUD 

XA~cp{} clave presupuesta! 100241111301 M02073 2000400006 con adscripción en la - U. E. 

C?!!-.... 0 oE~"sTÍí}!~huatlán de Porfirio Díaz (2014870580), anexa a su expediente el perfil académico de 
coMlSF)N AUXlL ~ . 
Mt1<TADE t ~CAL~~STANCIA DE ESTUDIOS CON CALIFICACIONES DEL BACHILLERATO TECNOLÓGICO, 

~~
0
·;~:·:ffl 26 MATERIAS; constancias de eva luación de Puntualidad y Asistencia, Aptitud, 

202~ - ' 

Discipl ina Laboral, Disciplina Sindical y Antigüedad; cumple con todos y cada uno de los 

requis itos establecidos en la convocatoria. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - Una vez que las y los integrantes de la Comisión realizarán la revisión de los 

expedientes, con fundamento en lo establecido en los artículos 66, 70, 78 y 85 del 

Reglamento de Escalafón de la Secretaría de Salud y en el Catálogo Sectorial de Puestos de 

la Secretaría de Salud, se toma el siguiente ACUERDO: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - Los trabajadores aspirantes que presentaron su solicitud de participación y QUE SI 

CUMPLEN con todos y cada uno de los requisitos establecidos en la convocatoria se 

procede a colocarlos en el orden de la cadena de mando de la estructura escalafonaria de 

acuerdo al código que ostentan y se realiza la evaluación de los expedientes, capturando la 

puntuación de los factores y subfactores escalafonarios en el cuadro de resultados ANEXÓ 1 

(UN PLIEGO IMPRESO EN TAMAÑO 90 CM POR 60 CM Y UNO DE 60 CM POR 40 CM, PAR 

SU MEJOR VISIBILIDAD), del cual se genera el cuadro de promociones de los trabajadore 

"'---L..,,.,__ 

participantes que obtuvieron la calificación más alta en el concurso ANEXÓ 2 (UN PLIEG 

IMPRESO EN TAMAÑO 90 CM POR 60 CM Y UNO DE 60 CM POR 40 CM, PARA su MAYOR V 
VISIBILIDAD). Una vez analizado el punto y atendido lo establecido en los artícu los 65, 66, ~ 
67, 68, 69, 70, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79 y 86 del Reglamento de Escalafón de la Secretaría 

de Salud, se toma el siguiente ACUERDO: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -;,­

- - - La plaza que dejó vacante por jubilación a partir del 01/01/2026 el C. ORTIZ 

MORALES ISAAC, con clave presupuesta! 100242011301 M02056 2000400045, con código 

de JEFE DE DISTRITO EN PROGRAMAS DE SALUD, con adscripción en la U.E. Miahuatlán~ 

de Porfirio Díaz (C.R.201487058); se le otorga al C. PÉREZ MARTÍNEZ DANIEL, lo anterior 

se determinó porque acreditó el perfil académico establecido en el Catálogo Sectorial 

de Puestos de la Secretaría de Salud y porque de acuerdo al orden de la cadena de + 

mando de la estructura escalafonaria de los participantes que ostentan el código de 

JEFE DE SECTOR EN PROGRAMAS DE SALUD (M02055}, es el participante que obtuvo la 

puntuación más alta.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - _ . _ - - - .. __ 

---------------------------------------------------------------------
- - - La plaza que deja vacante por promoción escalafonaria a partir del 01/09/2026 el 

C. PÉREZ MARTÍNEZ DANIEL con código de JEFE DE SECTOR EN PROGRAMAS DE 

SALUD, con clave presupuesta! 100241111301 M02055 2000400106, con adscripción en la 

U. E. Miahuatlán de Porfirio Díaz (2014870580), se le otorga al C. MARTÍNEZ PÉREZ 

FRANCISCO, lo anterior se determinó porque acreditó el perfil académico establecido 
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en el Catálogo Sectorial de Puestos de la Secretaría de Salud y porque de acuerdo al 

orden de la cadena de mando de la estructura escalafonaria de los participantes que 

ostentan el código de TÉCNICO EN PROGRAMAS DE SALUD (M02073), es el participante 

que obtuvo la puntuación más alta. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - Los Nombramientos y los Formatos Únicos de Movimientos de Personal (FUMP) se 

realizarán con VIGENCIA 01 DE SEPTIEMBRE DEL AÑO 2026 (QNA. 17/2026). - - - - - - - - - - -

- - - La presente acta de sesión ord inaria, el cuadro de resultados y el cuadro de 

promociones, serán publicados en la página oficial de la Dirección de Administración; 

http://www.saludoax-admon.com/intranet/escalafon/esc73.html. y en la U.E. MIAHUATLÁN 

DE PORFIRIO DÍAZ (C.R.201487058) centro de trabajo donde se generó la vacante. - - - - - -

- - - 6.- Clausura de la Sesión. En uso de la voz, la Secretaria Técnica comunica que se han 

desahogado los puntos del orden del d ía, por lo que se declara clausurada la presente 

sesión siendo las once horas del día de su inicio, levantándose el Acta correspondiente por 

duplicado y firmando para constancia al margen y calce las y los que en ella intervinieron. 

CONSTE.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

A T E N TA M E N T E. 

Las y los Integrantes de la Comisión Auxiliar Mixta de Escalafón de los 

Servicios de Salud de Oaxaca, Sección Sindical No. 73 Del S.N .T.S.A. 

Representantes Pro pi etarios. 

aca. 

Director in is ación de los Servicios Sec 

• de Salud de t;í'J•J ~ 
11-ll,,, 

Encargado d 
Personal d 

~.IL-ni.!'-'<::,.,1C. Marco n · anseco González . 
. . ~2V Secr~tano dejÁjustesy Escalafón, 

erv1cj.Qsje Cond iciones Generales de Trabajo, 
lud_ d~XJ\..CATabuladores, Catálogo de Puestos y 

, c~ºMª '
1
•
8

Q

1
';Nº•L •sr'ii>fomoción de Plazas de Últ ima Categoría 
' ll AUXILIAR E I f . d I S . , 73 

MIXTA DE ESCALAFÓN sea a onana e a ecc1on . ~~~~~~-==--:- •~wme \ 
L- 2022 · 20~8 ~ ~ 

. uzmán Mondragón. ~~ Pérez, -
artamento de Recursos Presidente de la Comisión Secciona! de 

Humanos de los Servicios de Salud de Vigilancia y Justicia de la Sección Sindical 

üákaca. ~ N= ero 73 del S.N.T.5.A 

P.L.C. Adela Reyes García. 
Secretaria Técnica de la Comisión Auxiliar Mixta de Escalafón. 
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